Jeugd

SK]

Bijlage 3: Overzicht activiteiten informeel leren

Activiteiten mogen meerdere keren per herregistratieperiode worden ingediend. Voor iedere activiteit
geldt 1 uur =1 punt, waarbij per activiteit een maximum aantal punten is aangegeven. Per herregistratie-

periode kkun je maximaal 20 punten voor informeel leren opvoeren.

Het formulier Verklaring deelname informeel leren is te downloaden in Mijn SK] bij de betreffende activi-

teit. De digitaal ingevulde gegevens staan dan al op het formulier.

Vooraf accrediteren

Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Kennisoverdracht

Vooraf geaccrediteerde informeel-lerenactiviteit: referaat, webinar,
workshop, symposium, conferentie of congres.

Aan te tonen door het uploaden van een deelnamebewijs, of digitaal pun-
ten toekennen via de opleider.

Door accreditatiecommissie toege-
kend, en vindbaar in de scholings-
agenda

Achteraf accrediteren

Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Kennisoverdracht

Niet (door SK]/NIP/NVO) geaccrediteerde scholing

Aan te tonen door:

e het invullen van het digitale formulier Eigen inbreng in Mijn SKJ

e het digitale formulier downloaden, laten ondertekenen en weer uploa-
den

e een deelnamebewijs of ander bewijsstuk

1uur =1punt
met een maximum van 20 punten

Commissielid bij organisatie van een referaat, webinar, workshop, sym-

posium, conferentie of congres.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelcende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

e een bedankbrief voor het organiseren van een referaat, webinar, worlk-
shop, symposium, conferentie of congres, of

e een dagprogramma waaruit blijkt dat u een referaat, webinar, workshop,
symposium, conferentie of congres heeft georganiseerd

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

In de rol van trainer een workshop geven.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelcende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e een bedankbrief voor het organiseren van de workshop, of

e een dagprogramma waaruit blijlt dat u de workshop heeft georgani-
seerd

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten
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Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Kennisoverdracht

Beroepsvoorlichting aan scholen geven.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door de school of leidinggevende ondertekende Verklaring deelname
informeel leren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e een programma

1uur =1punt
met een maximum van 4 punten

Gastdocent op beroepsonderwijs.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

¢ een door de school of leidinggevende ondertekende Verklaring deelname
informeel leren (te downloaden in Mijn SK]), of

¢ een bewijs hiervan, ondertekend door de instelling waar u les heeft gege-
ven

1uur =1 punt
met een maximum van 5 punten

Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Beroepsontwikkeling

Gedurende minimaal 10 maanden begeleiden van een stagiair hogere
sociale studies (HSS; voorheen: hoger sociaal agogisch onderwijs(hsao))
social work (SW) of pedagogiek of stagiair hsao met uitstroomprofiel
jeugdzorgwerlker.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-
voorbeeld:

e het stageformulier (te downloaden in Mifn SKJ)

10 punten

Mentorschap van collega tot collega.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SK)

1uur =1 punt
met een maximum van 10 punten

Deelnemen aan projectgroep nieuwe methodiekontwilckeling.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelcende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e een door u gemaalkte beschrijving van de methodiek

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

Protocol ontwikkelen.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

¢ een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e het voorblad en de index van het protocol waar uw naam op staat

1uur =1punt
met een maximum van 5 punten

Onderzoek doen voor het vakgebied.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

¢ een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

¢ het onderzoeksplan en een resultatenverslag

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

AA
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Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Beroepsontwikkeling

Artikel/boek schrijven.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelcende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e boek: minimaal een kopie van het colofon, en de eerste en laatste pagina
van het boek of,

e artikel: een kopie van het gepubliceerde artikel. Aantoonbaar minimaal
500 woorden

Boek:1uur =1punt
met een maximum van 15 punten

Artikel: 1 uur =1 punt
met een maximum van 20 punten

Deelnemen aan werkgroep voor ontwilkelen van training, pilot of

scholing.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertekende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e een ander bewijsstuk van de training/pilot of scholing

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

Buitenlandse studiereis gemaakt.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ), of

e een reisverslag waaruit blijkt dat u deelnemer was, of

e het reisprogramma met deelnemerslijst, of

¢ een door u opgesteld reisverslag

1uur =1 punt
met een maximum van 5 punten

Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Profilering

Deelnemen aan ontwikkeling bedrijfsbeleid.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstulkken, bij-

voorbeeld:

¢ een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ)

¢ informatiemateriaal voor derden, of

e jaarplan, kwaliteitszorg

1uur =1 punt
met een maximum van 15 punten

Presentatie geven.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

¢ een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

¢ een bedankbrief voor het verzorgen van de presentatie, of

e een dagprogramma waaruit blijkt dat u de presentatie heeft gegeven

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

Deelnemen aan discussie als forumlid.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertekende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mijn SKJ, of

e een dagprogramma waaruit blijkt dat u zitting heeft gehad in een forum

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

AA
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Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Profilering

Activiteiten in het kader van lidmaatschap beroepsvereniging.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door vertegenwoordiger beroepsvereniging ondertekende Verklaring
deelname informeel leren (te downloaden in Mifn SKJ)

e enig document waaruit blijkt dat u lid bent van de betreffende beroeps-
vereniging en activiteiten daar verricht

per jaar 5 punten
met een maximum van 20 punten

Lidmaatschap van een relevante beroepsvereniging.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e enig document waaruit blijkt dat u lid bent van de betreffende beroeps-
vereniging

per jaar 1 punt

Informatiebijeenkomst organiseren.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelcende Verklaring deeiname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

¢ een bedankbrief voor het organiseren van de informatiebijeenkomst, of

e een dagprogramma waaruit blijlkt dat u de informatiebijeenkomst heeft
georganiseerd

1Tuur =1punt
met een maximum van 10 punten

Interview geven aan krant, tv, radio of tijdschrift.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

e een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

e een kopie van het gepubliceerde interview, of

¢ enig document of (een link naar de) geluidsopname waaruit blijkt dat u
het interview heeft gegeven

1uur =1 punt
met een maximum van 5 punten

Het vak vertegenwoordigen in een bestuur/commissie relevant voor

het vakgebied.

Aan te tonen door het uploaden van één of meerdere bewijsstukken, bij-

voorbeeld:

¢ een door leidinggevende ondertelkende Verklaring deelname informeel le-
ren (te downloaden in Mifn SKJ), of

e een jaarverslag van het bestuur/commissie o.i.d. waaruit blijkt dat u hier
deel van uitmaakte

1uur =1punt
met een maximum van 10 punten

AA
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Informeel-lerenactiviteit

Registerpunten per eenheid

Overige activiteiten

Snuffelstage of gluren-bij-de-buren®

Aan te tonen door:

e het invullen van het digitale formulier Eigen inbreng in Mijn SKJ

e het digitale formulier downloaden, laten ondertekenen en weer uploa-
den

* Een snuffelstage wordt ook wel omschreven als een kortdurende bedrijfsgeo-
riénteerde stage die niet direct gericht is op het verkrijgen van beroepsbe-
kwaamheden. Tijdens deze stage kan de professional bijpoorbeeld met ver-
schillende aspecten van het werkuveld kennismaken en nieuwe kennis opdoen.

Gluren-bij-de-buren kan de professional bijvoorbeeld helpen om kritisch naar
het eigen werk te kijken naar aanleiding van de opgedane inzichten, kennis en
ervaringen bif'een andere organisatie. Professionals leren met en van elkaar
om bijuvoorbeeld tot een betere samenwerking te komen.

1uur =1punt
met een maximum van 20 punten

Eigen inbreng
Een activiteit die niet in dit overzicht staat, maar die wel belangrijk is voor
je professionele ontwiklkeling.

Aan te tonen door:
e het invullen van het digitale formulier Eigen inbreng in Mijn SKJ

e het digitale formulier downloaden, laten ondertekenen en weer uploa-
den

¢ een deelnamebewijs of ander bewijsstul

1uur =1 punt
met een maximum van 20 punten

AA
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