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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING
STICHTING KWALITEITSREGISTER JEUGDZORG

Heden, zeventien april tweeduizend drieéntwintig,
verscheen voor mij, Mr JOHANNES GERARDUS MARIA RUIJGROK, notaris te Hilversum:--------
mevrouw Paulien Lamers-van der Schaar, werkzaam en woonplaats kiezende ten kantore van----
mij, notaris, geboren te Amstelveen op vijf augustus negentienhonderd zevenenzestig,--------------
in deze handelend als schriftelijk gevolmachtigde van:
de heer Pieter Daniél VAN DER ZWAN, wonende 9204 LM Drachten (gemeente Smallingerland),
Jelle Plantingstraat 6, geboren te Noordwijk op vijftien augustus negentienhonderd tachtig,---------
bestuurder van na te noemen stichting (“Van der Zwan”).
De comparante, handelend als vermeld, verklaarde:
- Bij akte op dertien maart tweeduizend dertien verleden voor een waarnemer van Mr A.Th.M.
Lohman, notaris te Beuningen, is opgericht de stichting:
STICHTING KWALITEITSREGISTER JEUGD, statutair gevestigd te Utrecht,---------------------
kantoorhoudende te Bilthoven, Jan van Eycklaan 2, postcode 3723 BC, ingeschreven in het-
register van de Kamer van Koophandel onder nummer 57471800 (“de Stichting”).-------------
De statuten werden voor het laatst gewijzigd bij akte op acht oktober tweeduizend veertien---
voor Mr B.E. van den Berg, destijds notaris te De Bilt, verleden.
- Het bestuur van de Stichting heeft op zestien maart tweeduizend drieéntwintig besloten de---
statuten van de Stichting te wijzigen, zoals hierna is vermeld.
Ter uitvoering van voormeld besluit van het bestuur van de Stichting verklaarde de comparante,--
handelend als vermeld, in de statuten van de Stichting de volgende wijzigingen aan te brengen:--
I.  Artikel 2 lid 1 sub ¢ komt te luiden:
c) de Beroepsvereniging van Professionals in Sociaal Werk (BPSW);
(de vereniging: BEROEPSVERENIGING VAN PROFESSIONALS IN SOCIAAL ----------
WERK, opgericht op zestien juni negentienhonderd achtentachtig, ingeschreven in het--
register van de Kamer van Koophandel onder nummer 40481120)
II. _ Artikel 4 lid 2 komt te luiden:
2. Alle leden van het bestuur worden benoemd door het bestuur op voordracht van de------------
betrokken organisaties als bedoeld in artikel 2 lid 1, waaronder in elk geval NIP, NVO en------
BPSW. De beroepsverenigingen kunnen een voordracht afzonderlijk of in gezamenlijkheid---
doen, voor één of meerdere zetels tegelijk.
Ill. Artikel 4 lid 7 komt te luiden:
7. In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder zijn de andere bestuurders of is de-----
andere bestuurder tijdelijk met het bestuur van de stichting belast. In geval van ontstentenis-
of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder is de persoon die daartoe door de---
Raad van Advies wordt benoemd, tijdelijk met het bestuur van de stichting belast.
SLOTBEPALINGEN.
Het bestuur van de Stichting heeft Van der Zwan gemachtigd (met het recht van substitutie) van--
de onderhavige statutenwijziging bij notariéle akte te doen blijken.
Aan deze akte worden gehecht:
- een document waaruit het besluit van het bestuur van de Stichting tot wijziging van de---------
statuten en machtiging van Van der Zwan blijkt;
- een document waaruit de volmacht aan de comparante blijkt.
De comparante is mij, notaris, bekend en haar identiteit is door mij, notaris, vastgesteld,-------------
voorzover van toepassing aan de hand van een geldig legitimatiebewijs.
WAARVAN AKTE, in minuut opgemaakt, is verleden te Hilversum op de datum in het hoofd van--
deze akte vermeld.
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Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en toelichting aan de comparante heeft zij------
verklaard van die inhoud te hebben kennisgenomen en op de volledige voorlezing daarvan geen-
prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparante en mij, notaris,------------------
ondertekend.
(Volgt ondertekening door comparante en notaris)
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DOORLOPENDE TEKST

De ondergetekende, Mr JOHANNES GERARDUS MARIA RUIJGROK, notaris te Hilversum, verklaart
dat volgens de hem ter beschikking staande gegevens de statuten van de stichting:

Stichting Kwaliteitsregister Jeugd, statutair gevestigd te Utrecht, luiden overeenkomstig de hieraan
gehechte tekst.

De statuten van de stichting zijn voor het laatst gewijzigd bij akte verleden voor Mr J.G.M. Ruijgrok,
notaris te Hilversum op 17 april 2023.

Getekend te Hilversum op 17 april 2023.
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STATUTEN
Naam en zetel
Artikel 1
De Stichting draagt de naam “Stichting Kwaliteitsregister Jeugd” (bij afkorting: SKJ) en is gevestigd
te Utrecht.
Begripsomschrijvingen
Artikel 2
1. Betrokken organisaties:
a) het Nederlands Instituut van Psychologen (NIP);
(de vereniging NEDERLANDS INSTITUUT VAN PSYCHOLOGEN (NIP), opgericht op
zeven november negentienhonderd achtendertig, ingeschreven in het handelsregister van
de Kamer van Koophandel voor Amsterdam onder nummer 40532119)
b) de Nederlandse Vereniging van Pedagogen en Onderwijskundigen (NVO);
(de vereniging NVO, NEDERLANDSE VERENIGING VAN PEDAGOGEN EN
ONDERWIJSKUNDIGEN, opgericht op vierentwintig maart negentienhonderd tweeénzestig,
ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel voor Midden-Nederland
onder nummer 40477064)
c) de Beroepsvereniging van Professionals in Sociaal Werk (BPSW);
(de vereniging: BEROEPSVERENIGING VAN PROFESSIONALS IN SOCIAAL WERK,
opgericht op zestien juni negentienhonderd achtentachtig, ingeschreven in het register van
de Kamer van Koophandel onder nummer 40481120)
d) de beroepsvereniging, die met toepassing van artikel 14 als betrokken organisatie is

toegelaten.
2. Definities:
Beroepsvereniging: Organisatie van professionals met eenzelfde soort opleiding en/of

beroep, die zich aaneen hebben gesloten om de kwaliteit van de
beroepsuitoefening te borgen en te bevorderen.

Commissie registraties SKJ: Door het bestuur benoemde interne commissie, zoals genoemd in
artikel 11 lid 6 van de statuten, belast met de advisering bij
beslissingen rondom (her)registraties.

Commissie heroverweging: Door het bestuur benoemde onafhankelijke commissie, zoals
genoemd in artikel 11 lid 7 van de statuten, belast met de advisering
aan het bestuur over verzoeken tot heroverweging.

Geregistreerde: Jeugdprofessional, geregistreerd in het kwaliteitsregister jeugd in de
voor zijn beroepsgroep ingerichte kamer.
Jeugddomein: Terrein waarop aanbieders van jeugdhulp, uitvoerders van

kinderbeschermingsmaatregelen en jeugdreclassering, advies- en
meldpunten huiselijk geweld en kindermishandeling, colleges voor
zover het betreft de toeleiding naar, advisering over en de bepaling
van de aangewezen voorziening, justitiéle jeugdinrichtingen, de Halt-
bureaus en de raad voor de kinderbescherming werkzaam zijn.

Jeugdprofessional: Beroepsbeoefenaar, werkzaam in het jeugddomein.

Kamer: Een sub-register, waarin jeugdprofessionals zijn geregistreerd, die
behoren tot dezelfde beroepsgroep. Binnen een kamer kunnen
registraties op verschillende vakbekwaamheid niveaus zijn

opgenomen.
Kwaliteitsregister jeugd: Beroepsregister, dat op grond van artikel 68a, eerste lid

Uitvoeringsbesluit Wet op de jeugdzorg is erkend.
Registratiekosten: Door het bestuur vastgestelde jaarlijkse (her)registratietarief.
Statuten: De statuten van de Stichting Kwaliteitsregister Jeugd.
Registratie: Inschrijving in het kwaliteitsregister jeugd.
Registerstichting: Stichting Kwaliteitsregister Jeugd, gevestigd te Bilthoven,

ingeschreven bij de Kamer van koophandel Midden-Nederland onder
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nummer 57471800.
Tuchtreglement: Reglement, als bedoeld in artikel 13 lid 3 van de statuten.
Doel en middelen
Artikel 3

1.

4.

De registerstichting heeft als doel een kwaliteitsregister jeugd te houden, waarin
jeugdprofessionals worden geregistreerd en dat tot doel heeft de kwaliteit van de
beroepsbeoefening in het jeugddomein in het belang van de jeugdhulp te bevorderen en te
handhaven.

De registerstichting beoogt niet het maken van winst of het doen van uitkeringen aan de oprichter

of aan hen die deel uitmaken van organen van de stichting.

De registerstichting tracht haar doel onder andere te bereiken door:

a. hetinrichten en houden van een kwaliteitsregister jeugd, waarin kunnen worden
geregistreerd jeugdprofessionals, ten bewijze van het voldoen aan bepaalde eisen van
vakbekwaambheid,;

b. het (her)registreren van deze jeugdprofessionals;

het voor een ieder kosteloos raadpleegbaar maken van het kwaliteitsregister jeugd;

het inrichten en onderhouden van een stelsel van tuchtrechtspraak, dat in ieder geval kent

de maatregelen berisping, schorsing en doorhaling;

e. het ter uitvoering van een daartoe strekkende tuchtmaatregel, schorsen of doorhalen van
een registratie in het kwaliteitsregister jeugd.

De registerstichting streeft naar de erkenning als enig kwaliteitsregister jeugd, als bedoeld in

artikel 68a, eerste lid Uitvoeringsbesluit Wet op de jeugdzorg.

oo

Bestuur
Artikel 4

1.

2.

Het aantal zetels in het bestuur bedraagt tenminste vijf en wordt overigens door het bestuur
vastgesteld.

Alle leden van het bestuur worden benoemd door het bestuur op voordracht van de betrokken
organisaties als bedoeld in artikel 2 lid 1, waaronder in elk geval NIP, NVO en BPSW. De
beroepsverenigingen kunnen een voordracht afzonderlijk of in gezamenlijkheid doen, voor één of
meerdere zetels tegelijk.

Het bestuur benoemt zonder voordracht van een betrokken organisatie vanuit zijn midden een lid
in de functie van voorzitter. Het besluit tot benoeming van de voorzitter kan slechts worden
genomen met ten minste drie vierde van de stemmen van alle in functie zijnde bestuursleden,
behalve degene wiens benoeming het betreft. Deze laatstgenoemde brengt over het voorstel tot
benoeming geen stem uit. Het bestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een
penningmeester.

Een lid van het bestuur wordt benoemd voor een periode van ten hoogste vier jaar en treedt af
volgens een door het bestuur op te stellen rooster van aftreden. Het bestuur vervult zo spoedig
mogelijk de vacatures die in zijn midden zijn ontstaan. Een bestuurslid kan terstond herbenoemd
worden, mits de totale zittingsduur niet langer is dan acht jaar. Voor een herbenoeming gelden
dezelfde bepalingen als voor een eerste benoeming.

Er mag geen sprake zijn van belangenverstrengeling. Een lid van het bestuur mag daarom geen
functies vervullen die onverenigbaar zijn, strijdig zijn, of strijdig kunnen zijn met de belangen of
doelstellingen van de stichting.

Het lidmaatschap van het bestuur eindigt door aftreden volgens rooster, bedanken, overlijden,
onder curatele stelling, ontslag door de rechtbank of ontslag door het bestuur. Het bestuur kan
een besluit tot ontslag slechts nemen met ten minste drie vierde van de stemmen van alle in
functie zijnde bestuursleden, behalve degene omtrent wiens ontslag een besluit genomen wordt.
Deze laatstgenoemde brengt over het voorstel tot ontslag geen stem uit, maar kan over dat
voorstel in de vergadering wel het woord (doen) voeren.

In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder zijn de andere bestuurders of is de andere
bestuurder tijdelijk met het bestuur van de stichting belast. In geval van ontstentenis of belet van
alle bestuurders of van de enige bestuurder is de persoon die daartoe door de Raad van Advies
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wordt benoemd, tijdelijk met het bestuur van de stichting belast.

8. Bestuursleden ontvangen als zodanig geen beloning, behoudens een vergoeding krachtens de
geldende vacatieregeling. In functie gemaakte kosten kunnen worden vergoed.

Dagelijks Bestuur

Artikel 5

1. Het bestuur kan een dagelijks bestuur instellen dat bestaat uit de voorzitter, de secretaris en de
penningmeester. De bevoegdheden van het dagelijks bestuur worden bepaald door het bestuur.

2. Aan een ieder van het dagelijks bestuur wordt een afzonderlijke taak/portefeuille toebedeeld,
welke toebedeling geschiedt door de leden van het dagelijks bestuur in onderling overleg.

3. De leden van het dagelijks bestuur hebben dezelfde functie als zij in het bestuur hebben.

4. Het lidmaatschap van het dagelijks bestuur eindigt in de gevallen, als bedoeld in artikel 4 lid 6 en

tevens indien het betreffende lid geen voorzitter, secretaris of penningmeester meer is.

Vertegenwoordiging
Artikel 6

1.

De registerstichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:

a. het voltallige bestuur;

b. de voorzitter en de secretaris gezamenlijk;

c. de voorzitter en de penningmeester gezamenlijk;

d. de secretaris en de penningmeester gezamenlijk.

Het bestuur kan bepaalde taken delegeren aan de in artikel 10 genoemde directeur. Deze zal op
basis van een uitdrukkelijk beperkte volmacht van het bestuur de registerstichting binnen de
grenzen van die volmacht vertegenwoordigen.

Bestuursvergaderingen
Artikel 7

1.

Het bestuur vergadert zo vaak als de voorzitter, dan wel tenminste twee leden van het bestuur dit
wenselijk acht(en). Jaarlijks wordt voor een (1) mei een vergadering gehouden, waarin de
jaarrekening betreffende het afgelopen boekjaar en het verslag, bedoeld in artikel 17 over dat jaar
besproken worden. Voor een (1) december van elk jaar wordt een vergadering gehouden over de
begroting van het komende jaar.

2. De bestuursleden worden voor de bestuursvergadering opgeroepen langs schriftelijke of
elektronische weg. De termijn tussen de dag waarop de oproeping is verzonden en de dag
waarop de vergadering plaatsvindt, bedraagt tenminste vijf werkdagen. Bij de oproeping worden
de te behandelen onderwerpen vermeld. Van het verhandelde in de vergaderingen van het
bestuur worden notulen gemaakt door de secretaris of door één van de andere aanwezigen.

3. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter. Bij ontstentenis van de voorzitter bepaalt het
bestuur wie de vergadering leidt.

Bestuursbesluiten

Artikel 8

1. Elk lid van het bestuur heeft één stem.

2. Een lid van het bestuur kan zich ter vergadering door een medebestuurslid laten
vertegenwoordigen onder overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van de voorzitter van
de vergadering, volmacht. Een bestuurslid kan daarbij voor ten hoogste één ander lid als
gevolmachtigde optreden.

3. Tenzij in deze statuten anders is bepaald, worden alle besluiten genomen met meerderheid van
stemmen in een vergadering, waarin ten minste de helft van de in functie zijnde leden van het
bestuur aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

4. Over zaken wordt mondeling gestemd, over personen schriftelijk. De voorzitter van de
vergadering bepaalt of een stemming personen, dan wel zaken betreft.

5.  Bij staking van stemmen over zaken wordt een voorstel geacht te zijn verworpen.

6. Indien bij de eerste stemming over personen niemand de meerderheid van stemmen op zich

verenigt, heeft een tweede stemming plaats tussen de twee personen die de meeste stemmen op
zich hebben verenigd. Indien bij de eerste stemming meerdere personen een gelijk aantal
stemmen hebben behaald, waardoor er niet twee maar meer dan twee personen zouden zijn die
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aan een tweede stemming mogen meedoen, dan wordt er een tussenstemming gehouden tussen

die personen met een gelijk aantal stemmen. Indien bij de tussenstemming of bij de tweede

stemming de stemmen staken, beslist het lot.

In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de voorzitter.

Besluitvorming door het bestuur kan ook buiten een vergadering plaatsvinden, evenwel met

uitzondering van een besluit tot wijziging van de statuten, als bedoeld in artikel 18 lid 1. Steeds is

hiervoor vereist dat alle bestuursleden zich schriftelijk of elektronisch over het voorstel hebben
uitgesproken. Op deze wijze genomen besluiten worden vermeld in de notulen op de
eerstvolgende vergadering.

Het bepaalde in de voorgaande leden van dit artikel is van overeenkomstige toepassing op de

vergaderingen en de besluiten van het dagelijks bestuur, met dien verstande dat:

- door het dagelijks bestuur slechts besluiten kunnen worden genomen in een vergadering,
waarin ten minste twee derde van het aantal in functie zijnde leden van het dagelijks bestuur
aanwezig of vertegenwoordigd is;

- en bij staking van stemmen van het dagelijks bestuur, de beslissing wordt overgedragen aan
het bestuur.

Taken en bevoegdheden bestuur
Artikel 9

1.

Het bestuur is belast met het besturen van de registerstichting, waaronder begrepen het
vaststellen van de algemene beleidslijnen en strategie.

2. Het bestuur is belast met de beslissing tot (her)registratie van de jeugdprofessionals in het
kwaliteitsregister jeugd.

3. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen.

4. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten, waarbij de stichting
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterkt maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

5. Het bestuur stelt een huishoudelijk reglement vast, waarin bepalingen worden opgenomen ter
uitwerking van deze statuten.

Bureau

Artikel 10

1. Voor ondersteuning van de werkzaamheden beschikt de registerstichting over een bureau onder
leiding van een directeur.

2. Dedirecteur is benoemd door het bestuur van de registerstichting, waarin de directeur
verantwoording schuldig is.

3. De taken en bevoegdheden van de directeur zijn vastgelegd in een directiestatuut, dat door het
bestuur is opgesteld en vastgelegd.

4. De directeur beheert onder toezicht van de penningmeester van het bestuur de geldmiddelen van
de registerstichting, voor welk beheer hij aan het bestuur verantwoording schuldig is.

5. Het bureau is belast met de ondersteuning van de beleidsvoorbereiding en verder met de
beleidsuitvoering van hetgeen is goedgekeurd, respectievelijk vastgesteld door het bestuur en
voert de secretariaten van de verschillende colleges en commissies van de registerstichting.

Register

Artikel 11

1. De registerstichting houdt een kwaliteitsregister jeugd, dat slechts toegankelijk is voor
jeugdprofessionals, die behoren tot bij een van de voordragende, betrokken organisaties
aangesloten categorieén van beroepsbeoefenaren.

2. Het kwaliteitsregister jeugd is ingedeeld in kamers, waaronder in ieder geval de kamer voor
psychologen, de kamer voor (ortho)pedagogen en de kamer voor jeugdzorgmedewerkers.

3. Het bestuur stelt een reglement vast, waarin alle aangelegenheden betreffende het

kwaliteitsregister jeugd zijn geregeld (het registratiereglement). In dit reglement staat de
procedure beschreven die gevolgd moet worden om (her)registratie aan te vragen, wordt bepaald
welke jeugdprofessionals in het kwaliteitsregister jeugd kunnen worden ge(her)geregistreerd, en
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tegen welke eisen.

4. Het bestuur kan vakinhoudelijk advies vragen over (de eisen van) (her)registratie bij de betrokken
organisaties.

5. Voorafgaand aan de wijziging van de eisen voor (her)registratie, treedt het bestuur hieromtrent in

overleg met de betrokken organisaties.

Het bestuur benoemt de interne commissie registratie SKJ.

Het bestuur benoemt een onafhankelijke commissie heroverweging.

8. Inhetin artikel 9 lid 5 genoemde huishoudelijke reglement, is in ieder geval geregeld;

a. De samenstelling van de commissie registraties SKJ en de commissie heroverweging;

b. De wijze van benoeming van de leden van de commissie registraties SKJ en van de
commissie heroverweging.

c. De structuur van de samenwerking tussen het bestuur en de commissie registraties SKJ en
de commissie heroverweging.

d. De wijze waarop adviezen van de commissie registraties SKJ inzake (her)registraties in de
besluitvorming van het bestuur betrokken zullen worden.

e. De wijze waarop adviezen van de commissie heroverweging inzake verzoeken tot
heroverweging in de besluitvorming van het bestuur betrokken zullen worden.

Raad van Advies

Artikel 12

1. De stichting kent een Raad van Advies, bestaande uit leden die in ieder geval organisaties van
werkgevers en van cliénten vertegenwoordigen. De leden van de Raad van Advies worden
benoemd en ontslagen door het bestuur.

2. Er mag geen sprake zijn van belangenverstrengeling. Een lid van de Raad mag daarom geen
functies vervullen die onverenigbaar zijn, strijdig zijn, of strijdig kunnen zijn met de belangen of
doelstellingen van de registerstichting. Dit laat echter onverlet dat een lid van de raad van advies
daarin zitting heeft namens de eigen achterban.

3. De raad van advies heeft het recht advies uit te brengen aan het bestuur over in ieder geval de
eisen voor (her)registratie, over aanwijzing van een beroepsvereniging als betrokken organisatie,
en over de samenstelling van de raad van advies.

4. Van een door de raad van advies uitgebracht advies kan door het bestuur slechts schriftelijk en
gemotiveerd worden afgeweken, nadat over het advies op een overeenstemming gericht overleg
tussen de raad van advies en het bestuur heeft plaatsgevonden.

5. De raad van advies wordt door het bestuur gehoord over alle aangelegenheden die de belangen
raken van degenen die in de raad van advies vertegenwoordigd zijn.

No

6. De raad van advies kan ook ongevraagd advies uitbrengen.
7. In het artikel 9 lid 5 genoemde huishoudelijk regelement, is in ieder geval geregeld:
a. de samenstelling van de raad van advies;
b. de wijze van benoeming van de leden van de raad van advies door het bestuur,;
c. de structuur van het overleg tussen het bestuur en de raad van advies;
d. de wijze waarop een advies van de raad van advies inzake de eisen voor (her)registratie in
de besluitvorming van het bestuur betrokken zal worden.
Tuchtrecht
Artikel 13

1. De registerstichting kent een college van toezicht en een college van beroep, belast met
tuchtrechtspraak in eerste aanleg, respectievelijk in beroep. De leden worden benoemd en
ontslagen door het bestuur.

2. Er mag geen sprake zijn van belangenverstrengeling. Een lid van een van de colleges mag
daarom geen functies vervullen die onverenigbaar zijn, strijdig zijn, of strijdig kunnen zijn met de
belangen of doelstellingen van de registerstichting.

3. Het bestuur stelt een reglement vast, waarin de algemene tuchtrechtnorm staat opgenomen, en
waarin in ieder geval zijn geregeld de samenstelling van de colleges, de wijze waarop de leden
worden benoemd en ontslagen, de op te leggen tuchtmaatregelen, de wijze waarop klachten en
beroepen worden behandeld en al hetgeen overigens nodig is voor behoorlijk tuchtrechtspraak
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(het tuchtrechtreglement).

4. De colleges spreken recht met inachtneming van de door het bestuur vastgestelde, en in het
tuchtreglement opgenomen, algemene tuchtrechtnorm.

5. De registerstichting zorgt ervoor dat de jeugdprofessional, die zich registreert in het
kwaliteitsregister jeugd, zich onderwerpt aan het tuchtreglement van de registerstichting.

6. Totde in lid 3 opgelegde tuchtmaatregelen behoren de waarschuwing, de berisping, de
(voorwaardelijke) schorsing en doorhaling van een registratie in het kwaliteitsregister jeugd.

7. De registerstichting regelt dat de tuchtmaatregelen, als bedoeld in lid 6, gedurende een door haar
vast te stellen periode kenbaar zijn en houdt bij de vaststelling van die periode rekening met de
aard van de maatregelen en het belang van degenen die daarvan kennis kunnen nemen.

8. Het bestuur geeft uitvoering aan de door de tuchtcolleges op te leggen tuchtmaatregelen.

Toelating als betrokken organisatie

Artikel 14

Het bestuur kan, op aanvraag, andere beroepsverenigingen bij de registerstichting betrekken, van

relevant belang voor de beroepstuitoefening in het jeugddomein. Bij de aanvraag worden alle

gegevens verstrekt die het bestuur voor het beoordelen van de aanvraag nodig acht. Indien het
bestuur van oordeel is, dat de aanvrager een belangrijke bijdrage kan leveren aan het bereiken van
het doel van de registerstichting, zal het bestuur die beroepsvereniging uitnodigen als betrokken
organisatie in de stichting te gaan participeren.

Financiéle middelen

Artikel 15

De middelen van de stichting bestaan uit:

a. inkomsten uit registratie;

b. subsidies;

c. alle andere wettige middelen.

Erfstellingen mogen alleen onder het voorrecht van boedelbeschrijving worden aanvaard.

Boekjaar, beheer der middelen en jaarstukken

Artikel 16

1. Het boekjaar van de registerstichting loop van één januari tot en met eenendertig december.

2. ledere bestuurder is tegenover de registerstichting verplicht tot een behoorlijke vervulling van de
hem opgedragen taak.

3. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de registerstichting, en van alles met
betrekking tot de werkzaamheden van de registerstichting, naar eisen die voortvioeien uit deze
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende
boeken, bescheiden en ander gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat op ieder
moment de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

4. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen vier maanden na afloop van het boekjaar de balans en de
staat van baten en lasten van de registerstichting op te maken en op papier te stellen. De
penningmeester zendt deze stukken voér het einde van de in de voorgaande zin bedoelde termijn
aan alle bestuurders.

Deze stukken worden door het bestuur in een vergadering, te houden binnen vier maanden na
afloop van het boekjaar, vastgesteld.

5. Het bestuur laat, voordat tot de vaststelling van de balans en de staat van baten en lasten wordt
overgegaan, deze stukken onderzoeken door een door hem aan te wijzen accountant als bedoeld
in artikel 2:393 lid 1 Burgerlijk Wetboek.

Deze accountant brengt over zijn onderzoek verslag uit aan het bestuur en legt daarover een
verklaring af.

6. De in dit artikel boedelde bescheiden worden tenminste tien jaar bewaard.

Jaarverslag

Artikel 17

1. Het bestuur stelt jaarlijks een verslag op met betrekking tot de uitvoering van de met dit besluit
samenhangende werkzaamheden.

2. Hetjaarverslag bevat in ieder geval een beschrijving van de werkzaamheden, bedoeld in het
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eerste lid, en geeft inzicht in:

a. De voorbereiding en uitvoering van de werkzaamheden,

b. De kwaliteit van de daarbij gevolgde procedures;

c. De behandeling van personen en instellingen die met de registerstichting in aanraking
komen;

d. De werkzaamheden, die samenhangen met de binding van de jeugdprofessional aan het
tuchtreglement;

Het jaarverslag geeft tevens een cijffermatig inzicht in de gegevens, bedoeld in het tweede lid

onder a, c en d.

Het bestuur zendt het jaarverslag voor 1 mei aan de ministers en aan de betrokken organisaties.

Het jaarverslag gaat vergezeld van een verklaring van een accountant die is ingeschreven in het

register, bedoeld in artikel 36, eerste lid, van de Wet toezicht accountantsorganisaties. In de

verklaring wordt mededeling gedaan van de getrouwheid van het jaarverslag en wordt er blijk van

gegeven dat de accountant heeft onderzocht of de registerstichting, onderscheidenlijk het

kwaliteitsregister jeugd, heeft voldaan aan de van toepassing zijnde regelgeving, en wat daarvan

de bevindingen zijn

Statutenwijziging
Artikel 18

1.

Voor een besluit tot wijziging van de statuten is een meerderheid van tenminste twee derde van
de stemmen van de in functie zijnde bestuursleden vereist.
Stemmen bij volmacht is bij een besluit tot wijziging van de statuten uitgesloten.

2. Indien ter vergadering onvoldoende bestuursleden aanwezig zijn om de in het vorige lid bedoelde
meerderheid van stemmen te kunnen halen, wordt binnen dertig dagen een tweede vergadering
gehouden, waarin tot wijziging van de statuten kan worden besloten met twee derde van het
aantal geldig uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden.

3. De registerstichting meldt voorgenomen wijzigingen van haar statuten aan de betrokken
ministers.

Ontbinding

Artikel 19

1. Een besluit tot ontbinding van de registerstichting wordt genomen volgens de bepalingen die
gelden voor een besluit tot wijziging van de statuten. De liquidatie na een besluit tot ontbinding
geschiedt door het bestuur.

2. Een batig saldo wordt gerestitueerd aan de geregistreerden.

3. De bepalingen van deze statuten worden tijdens de liquidatie, voor zoveel mogelijk, toegepast.





